


TABLAS SALARIALES AÑO 2023
Año 2023

ANEXO III: TABLA SALARIAL I. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-
A B C D E F

GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Día

Total      
S.Convenio       
Año (x365)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC x 30)

Gratificaciones 
Extras   Año           
(SC x 60)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

A 43,48 15.870,20 1.304,40 2.608,80 968,85 19.447,85
B 43,71 15.954,15 1.311,30 2.622,60 976,02 19.552,77
C 44,12 16.103,80 1.323,60 2.647,20 989,90 19.740,90
D 44,58 16.271,70 1.337,40 2.674,80 1.004,70 19.951,20
E 45,20 16.498,00 1.356,00 2.712,00 1.026,00 20.236,00
F 45,39 16.567,35 1.361,70 2.723,40 1.033,33 20.324,08
G 45,64 16.658,60 1.369,20 2.738,40 1.040,50 20.437,50
H 46,70 17.045,50 1.401,00 2.802,00 1.076,76 20.924,26
I 47,56 17.359,40 1.426,80 2.853,60 1.105,75 21.318,75
J 48,00 17.520,00 1.440,00 2.880,00 1.120,43 21.520,43
K 48,44 17.680,60 1.453,20 2.906,40 1.134,96 21.721,96

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80

Año 2023
ANEXO III: TABLA SALARIAL II. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus 
Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

A 5,47 15,97 16,03 20,90 24,02 6,40
B 5,47 16,00 16,04 20,91 24,11 6,40
C 5,52 16,08 16,19 21,11 24,34 6,47
D 5,54 16,12 16,29 21,36 24,56 6,51
E 5,71 16,32 16,61 21,55 24,92 6,63
F 5,81 16,43 16,67 21,57 24,97 6,65
G 5,81 16,48 16,81 21,91 25,23 6,73
H 5,94 16,80 17,16 22,28 25,80 6,89
I 6,17 17,05 17,50 22,71 26,22 7,01
J 6,22 17,23 17,64 22,90 26,53 7,05
K 6,22 17,29 17,83 23,12 26,77 7,13



Año 2023
ANEXO III: TABLA SALARIAL III. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Mes

Total      
S.Convenio       
Año (x12)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC 1 Mes)

Gratificaciones 
Extras   Año            
(SC x 2 Meses)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

1* (dia) 43,83 15.997,95 1.314,90 2.629,80 968,85 19.596,60
2 1.411,01 16.932,12 1.411,01 2.822,02 1.036,49 20.790,63
3 1.429,87 17.158,44 1.429,87 2.859,74 1.049,17 21.067,35
4 1.455,88 17.470,56 1.455,88 2.911,76 1.084,78 21.467,10
5 1.534,52 18.414,24 1.534,52 3.069,04 1.169,36 22.652,64
6 1.630,03 19.560,36 1.630,03 3.260,06 1.271,99 24.092,41
7 1.710,99 20.531,88 1.710,99 3.421,98 1.359,04 25.312,90
8 1.875,35 22.504,20 1.875,35 3.750,70 1.535,28 27.790,18
9 2.028,56 24.342,72 2.028,56 4.057,12 1.700,46 30.100,30
10 2.226,61 26.719,32 2.226,61 4.453,22 1.913,48 33.086,02
11 2.428,06 29.136,72 2.428,06 4.856,12 2.130,10 36.122,94

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80 

Año 2023
ANEXO III: TABLA SALARIAL IV. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus 
Nocturnidad      
x Noche

Valor 
Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra 
Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus Descanso 
Compensatorio

1 5,47 15,97 16,03 20,90 24,02 6,40
2 5,82 16,58 17,12 22,26 25,60 6,86
3 5,89 16,75 17,41 22,60 25,99 6,99
4 6,14 17,05 17,64 22,90 26,53 7,05
5 6,54 17,78 18,63 24,18 27,93 7,44
6 7,16 18,67 19,68 25,68 29,65 7,90
7 7,68 19,46 20,75 27,04 31,13 8,30
8 8,65 20,98 22,68 29,50 34,08 9,08
9 9,59 22,50 24,56 31,89 36,80 9,81
10 10,81 24,36 27,04 35,05 40,54 10,83
11 12,04 26,29 29,46 38,21 44,08 11,80



Año 2023
ANEXO III: TABLA SALARIAL IV. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra 
Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

1 5,47 15,97 16,03 20,90 24,02 6,40
2 5,82 16,58 17,12 22,26 25,60 6,86
3 5,89 16,75 17,41 22,60 25,99 6,99
4 6,14 17,05 17,64 22,90 26,53 7,05
5 6,54 17,78 18,63 24,18 27,93 7,44
6 7,16 18,67 19,68 25,68 29,65 7,90
7 7,68 19,46 20,75 27,04 31,13 8,30
8 8,65 20,98 22,68 29,50 34,08 9,08
9 9,59 22,50 24,56 31,89 36,80 9,81
10 10,81 24,36 27,04 35,05 40,54 10,83
11 12,04 26,29 29,46 38,21 44,08 11,80

Año 2023
ANEXO III: TABLA SALARIAL V. MANO DE OBRA. VALORES ANTIGÜEDAD DIA/MES ACUMULADO -EUROS

Euros/día A B C D E F G H I
Grupo 

Profesional
1 T 2 T 1 Q 2 Q 3 Q 4 Q 5 Q 6 Q 7 Q

3 Años 6 Años 11 Años 16 Años 21 Años 26 Años 31 Años 36 Años 41 Años
A 1,06 2,26 4,65 6,92 9,19 11,40 13,71 15,99 18,22
B 1,06 2,26 4,65 6,92 9,23 11,58 13,71 15,99 18,22
C 1,06 2,41 4,69 7,02 9,35 11,66 14,44 16,90 19,29
D 1,18 2,41 4,70 7,14 9,49 11,86 14,44 16,90 19,29
E 1,18 2,46 4,82 7,29 9,66 12,11 14,73 17,23 19,67
F 1,18 2,46 4,92 7,33 9,74 12,21 14,73 17,23 19,67
G 1,20 2,46 4,92 7,40 9,78 12,25 14,73 17,23 19,67
H 1,20 2,54 5,01 7,65 10,25 12,75 15,22 17,77 20,33
I 1,35 2,55 5,24 7,84 10,47 13,11 15,51 18,05 20,60
J 1,36 2,66 5,28 7,98 10,59 13,23 15,99 18,65 21,34
K 1,37 2,69 5,29 8,05 10,76 13,39 16,22 18,89 21,62



TABLAS SALARIALES AÑO 2024
Año 2024

ANEXO III: TABLA SALARIAL I. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-
A B C D E F

GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Día

Total      
S.Convenio       
Año (x365)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC x 30)

Gratificaciones 
Extras   Año           
(SC x 60)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

A 44,68 16.352,88 1.340,40 2.680,80 997,92 20.031,60
B 44,92 16.440,72 1.347,60 2.695,20 1.005,30 20.141,22
C 45,34 16.594,44 1.360,20 2.720,40 1.019,60 20.334,44
D 45,81 16.766,46 1.374,30 2.748,60 1.034,84 20.549,90
E 46,45 17.000,70 1.393,50 2.787,00 1.056,78 20.844,48
F 46,64 17.070,24 1.399,20 2.798,40 1.064,33 20.932,97
G 46,90 17.165,40 1.407,00 2.814,00 1.071,72 21.051,12
H 47,99 17.564,34 1.439,70 2.879,40 1.109,06 21.552,80
I 48,87 17.886,42 1.466,10 2.932,20 1.138,92 21.957,54
J 49,32 18.051,12 1.479,60 2.959,20 1.154,04 22.164,36
K 49,78 18.219,48 1.493,40 2.986,80 1.169,01 22.375,29

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80 

Año 2024
ANEXO III: TABLA SALARIAL II. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus 
Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

A 5,63 16,45 16,51 21,53 24,74 6,59
B 5,63 16,48 16,52 21,54 24,83 6,59
C 5,69 16,56 16,68 21,74 25,07 6,66
D 5,71 16,60 16,78 22,00 25,30 6,71
E 5,88 16,81 17,11 22,20 25,67 6,83
F 5,98 16,92 17,17 22,22 25,72 6,85
G 5,98 16,97 17,31 22,57 25,99 6,93
H 6,12 17,30 17,67 22,95 26,57 7,10
I 6,36 17,56 18,03 23,39 27,01 7,22
J 6,41 17,75 18,17 23,59 27,33 7,26
K 6,41 17,81 18,36 23,81 27,57 7,34



Año 2024
ANEXO III: TABLA SALARIAL III. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Mes

Total      
S.Convenio       
Año (x12)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC 1 Mes)

Gratificaciones 
Extras   Año            
(SC x 2 Meses)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

1* (dia) 45,04 16.484,64 1.351,20 2.702,40 997,92 20.184,96
2 1.453,34 17.440,08 1.453,34 2.906,68 1.067,58 21.414,34
3 1.472,77 17.673,24 1.472,77 2.945,54 1.080,65 21.699,43
4 1.499,56 17.994,72 1.499,56 2.999,12 1.117,32 22.111,16
5 1.580,56 18.966,72 1.580,56 3.161,12 1.204,44 23.332,28
6 1.678,93 20.147,16 1.678,93 3.357,86 1.310,15 24.815,17
7 1.762,32 21.147,84 1.762,32 3.524,64 1.399,81 26.072,29
8 1.931,61 23.179,32 1.931,61 3.863,22 1.581,34 28.623,88
9 2.089,42 25.073,04 2.089,42 4.178,84 1.751,47 31.003,35
10 2.293,41 27.520,92 2.293,41 4.586,82 1.970,88 34.078,62
11 2.500,90 30.010,80 2.500,90 5.001,80 2.194,00 37.206,60

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80 

Año 2024
ANEXO III: TABLA SALARIAL IV. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra 
Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

1 5,63 16,45 16,51 21,53 24,74 6,59
2 5,99 17,08 17,63 22,93 26,37 7,07
3 6,07 17,25 17,93 23,28 26,77 7,20
4 6,32 17,56 18,17 23,59 27,33 7,26
5 6,74 18,31 19,19 24,91 28,77 7,66
6 7,37 19,23 20,27 26,45 30,54 8,14
7 7,91 20,04 21,37 27,85 32,06 8,55
8 8,91 21,61 23,36 30,39 35,10 9,35
9 9,88 23,18 25,30 32,85 37,90 10,10
10 11,13 25,09 27,85 36,10 41,76 11,15
11 12,40 27,08 30,34 39,36 45,40 12,15



Año 2024
ANEXO III: TABLA SALARIAL V. MANO DE OBRA. VALORES ANTIGÜEDAD DIA/MES ACUMULADO -EUROS

Euros/día A B C D E F G H I
Grupo 

Profesional
1 T 2 T 1 Q 2 Q 3 Q 4 Q 5 Q 6 Q 7 Q

3 Años 6 Años 11 Años 16 Años 21 Años 26 Años 31 Años 36 Años 41 Años
A 1,09 2,33 4,79 7,13 9,47 11,74 14,12 16,47 18,77
B 1,09 2,33 4,79 7,13 9,51 11,93 14,12 16,47 18,77
C 1,09 2,48 4,83 7,23 9,63 12,01 14,87 17,41 19,87
D 1,22 2,48 4,84 7,35 9,77 12,22 14,87 17,41 19,87
E 1,22 2,53 4,96 7,51 9,95 12,47 15,17 17,75 20,26
F 1,22 2,53 5,07 7,55 10,03 12,58 15,17 17,75 20,26
G 1,24 2,53 5,07 7,62 10,07 12,62 15,17 17,75 20,26
H 1,24 2,62 5,16 7,88 10,56 13,13 15,68 18,30 20,94
I 1,39 2,63 5,40 8,08 10,78 13,50 15,98 18,59 21,22
J 1,40 2,74 5,44 8,22 10,91 13,63 16,47 19,21 21,98
K 1,41 2,77 5,45 8,29 11,08 13,79 16,71 19,46 22,27

Año 2024
ANEXO III: TABLA SALARIAL V. EMPLEADOS. VALORES ANTIGÜEDAD DIA/MES ACUMULADOS -EUROS-

Euros/día A B C D E F G H I
Grupo 

Profesional
1 T 2 T 1 Q 2 Q 3 Q 4 Q 5 Q 6 Q 7 Q

3 Años 6 Años 11 Años 16 Años 21 Años 26 Años 31 Años 36 Años 41 Años
1 1,09 2,33 4,79 7,13 9,47 11,74 14,12 16,47 18,77
2 38,37 76,59 153,12 229,76 306,35 382,90 459,51 536,09 612,71
3 38,82 77,61 155,17 232,81 310,40 388,01 465,81 543,42 621,06
4 40,09 80,24 160,52 240,70 320,96 401,26 481,25 561,43 641,66
5 43,26 86,49 173,06 259,48 346,04 432,59 518,91 605,50 691,92
6 46,85 94,10 188,25 282,22 376,33 470,48 564,49 658,53 752,68
7 50,25 100,47 201,07 301,55 402,11 502,63 602,96 703,43 804,02
8 56,84 113,56 227,22 340,83 454,43 568,03 681,59 794,79 908,28
9 62,86 125,84 251,63 377,43 503,11 628,97 754,84 880,67 1.006,43

10 70,77 141,51 283,05 424,67 566,20 707,71 849,39 990,92 1.132,53
11 78,80 157,57 315,14 472,66 630,27 787,88 945,46 1.103,05 1.260,61



TABLAS SALARIALES

AÑO 2025

Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL I. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Día

Total      
S.Convenio       
Año (x365)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC x 30)

Gratificaciones 
Extras   Año           
(SC x 60)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

A 45,90 16.753,50 1.377,00 2.754,00 1.022,87 20.530,37
B 46,15 16.844,75 1.384,50 2.769,00 1.030,43 20.644,18
C 46,58 17.001,70 1.397,40 2.794,80 1.045,09 20.841,59
D 47,07 17.180,55 1.412,10 2.824,20 1.060,71 21.065,46
E 47,72 17.417,80 1.431,60 2.863,20 1.083,20 21.364,20
F 47,92 17.490,80 1.437,60 2.875,20 1.090,94 21.456,94
G 48,19 17.589,35 1.445,70 2.891,40 1.098,51 21.579,26
H 49,30 17.994,50 1.479,00 2.958,00 1.136,79 22.089,29
I 50,21 18.326,65 1.506,30 3.012,60 1.167,39 22.506,64
J 50,68 18.498,20 1.520,40 3.040,80 1.182,89 22.721,89
K 51,14 18.666,10 1.534,20 3.068,40 1.198,24 22.932,74

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80 

Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL II. MANO DE OBRA. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus 
Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

A 5,77 16,86 16,92 22,07 25,36 6,75
B 5,77 16,89 16,93 22,08 25,45 6,75
C 5,83 16,97 17,10 22,28 25,70 6,83
D 5,85 17,02 17,20 22,55 25,93 6,88
E 6,03 17,23 17,54 22,76 26,31 7,00
F 6,13 17,34 17,60 22,78 26,36 7,02
G 6,13 17,39 17,74 23,13 26,64 7,10
H 6,27 17,73 18,11 23,52 27,23 7,28
I 6,52 18,00 18,48 23,97 27,69 7,40
J 6,57 18,19 18,62 24,18 28,01 7,44
K 6,57 18,26 18,82 24,41 28,26 7,52



Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL III. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Salario      
Convenio         
Mes

Total      
S.Convenio       
Año (x12)

Gratificaciones 
Extras                   
(SC 1 Mes)

Gratificaciones 
Extras   Año            
(SC x 2 Meses)

Participación 
Beneficios         
Año (1)

SALARIO 
BRUTO               
AÑO

1* (dia) 46,27 16.888,55 1.388,10 2.776,20 1.022,87 20.687,62
2 1.489,67 17.876,04 1.489,67 2.979,34 1.094,27 21.949,65
3 1.509,59 18.115,08 1.509,59 3.019,18 1.107,67 22.241,93
4 1.537,05 18.444,60 1.537,05 3.074,10 1.145,25 22.663,95
5 1.620,07 19.440,84 1.620,07 3.240,14 1.234,55 23.915,53
6 1.720,90 20.650,80 1.720,90 3.441,80 1.342,90 25.435,50
7 1.806,38 21.676,56 1.806,38 3.612,76 1.434,81 26.724,13
8 1.979,90 23.758,80 1.979,90 3.959,80 1.620,87 29.339,47
9 2.141,66 25.699,92 2.141,66 4.283,32 1.795,26 31.778,50
10 2.350,75 28.209,00 2.350,75 4.701,50 2.020,15 34.930,65
11 2.563,42 30.761,04 2.563,42 5.126,84 2.248,85 38.136,73

(1) En la tabla figuran los valores de la participación en beneficios para trabajadores sin antigüedad. Para determinar la 
correspondiente a cada antigüedad habrá que multiplicar ese valor por los factores correspondientes señalados a continuación.
Factor Multiplicador para la Antigüedad correspondiente a la Paga de Beneficios:

3 AÑOS: 1,05
6 AÑOS: 1,10
11 AÑOS: 1,20
16 AÑOS: 1,30
21 AÑOS:1,40
26 AÑOS: 1,50
31 AÑOS:1,60
36 AÑOS: 1,70
41 AÑOS: 1,80

Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL IV. EMPLEADOS. -CONCEPTOS SALARIALES  -Euros-

A B C D E F
GRUPO 
PROFESIONAL

Plus 
Toxicidad 
Día

Plus Nocturnidad      
x Noche

Valor Hora 
Extra 
Ordinaria

Valor Hora 
Extra 
Nocturna

Valor Hora 
Extra 
Festiva/
Domingo

Valor Plus 
Descanso 
Compensatorio 
Hora

1 5,77 16,86 16,92 22,07 25,36 6,75
2 6,14 17,51 18,07 23,50 27,03 7,25
3 6,22 17,68 18,38 23,86 27,44 7,38
4 6,48 18,00 18,62 24,18 28,01 7,44
5 6,91 18,77 19,67 25,53 29,49 7,85
6 7,55 19,71 20,78 27,11 31,30 8,34
7 8,11 20,54 21,90 28,55 32,86 8,76
8 9,13 22,15 23,94 31,15 35,98 9,58
9 10,13 23,76 25,93 33,67 38,85 10,35
10 11,41 25,72 28,55 37,00 42,80 11,43
11 12,71 27,76 31,10 40,34 46,54 12,45



Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL V. MANO DE OBRA. VALORES ANTIGÜEDAD DIA/MES ACUMULADO -EUROS

Euros/día A B C D E F G H I
Grupo 

Profesional
1 T 2 T 1 Q 2 Q 3 Q 4 Q 5 Q 6 Q 7 Q

3 Años 6 Años 11 Años 16 Años 21 Años 26 Años 31 Años 36 Años 41 Años
A 1,12 2,39 4,91 7,31 9,71 12,03 14,47 16,88 19,24
B 1,12 2,39 4,91 7,31 9,75 12,23 14,47 16,88 19,24
C 1,12 2,54 4,95 7,41 9,87 12,31 15,24 17,85 20,37
D 1,25 2,54 4,96 7,53 10,01 12,53 15,24 17,85 20,37
E 1,25 2,59 5,08 7,70 10,20 12,78 15,55 18,19 20,77
F 1,25 2,59 5,20 7,74 10,28 12,89 15,55 18,19 20,77
G 1,27 2,59 5,20 7,81 10,32 12,94 15,55 18,19 20,77
H 1,27 2,69 5,29 8,08 10,82 13,46 16,07 18,76 21,46
I 1,42 2,70 5,54 8,28 11,05 13,84 16,38 19,05 21,75
J 1,44 2,81 5,58 8,43 11,18 13,97 16,88 19,69 22,53
K 1,45 2,84 5,59 8,50 11,36 14,13 17,13 19,95 22,83

Año 2025
ANEXO III: TABLA SALARIAL V. EMPLEADOS. VALORES ANTIGÜEDAD DIA/MES ACUMULADOS -EUROS-

Euros/día A B C D E F G H I
Grupo 

Profesional
1 T 2 T 1 Q 2 Q 3 Q 4 Q 5 Q 6 Q 7 Q

3 Años 6 Años 11 Años 16 Años 21 Años 26 Años 31 Años 36 Años 41 Años
1 1,12 2,39 4,91 7,31 9,71 12,03 14,47 16,88 19,24
2 39,33 78,50 156,95 235,50 314,01 392,47 471,00 549,49 628,03
3 39,79 79,55 159,05 238,63 318,16 397,71 477,46 557,01 636,59
4 41,09 82,25 164,53 246,72 328,98 411,29 493,28 575,47 657,70
5 44,34 88,65 177,39 265,97 354,69 443,40 531,88 620,64 709,22
6 48,02 96,45 192,96 289,28 385,74 482,24 578,60 674,99 771,50
7 51,51 102,98 206,10 309,09 412,16 515,20 618,03 721,02 824,12
8 58,26 116,40 232,90 349,35 465,79 582,23 698,63 814,66 930,99
9 64,43 128,99 257,92 386,87 515,69 644,69 773,71 902,69 1.031,59

10 72,54 145,05 290,13 435,29 580,36 725,40 870,62 1.015,69 1.160,84
11 80,77 161,51 323,02 484,48 646,03 807,58 969,10 1.130,63 1.292,13


